Die Transformatlon dieser Welt
gelingt nur durch die Wirtschaft.

Das ist meine feste, innere Uberzeugung.

Renate Eglhofer




RENATE EGLHOFER

Executive Leadership Coaching

fur Entscheider in der Wirtschaft.
FUr Ihre Leadership-Pole-Position im Unternehmen.

www.re-coaching.de

Denken.
Inspirieren.
Verandern.



https://www.re-coaching.de/

“Eine Krise jagt die nachste. Nichts ist mehr so, wie es einmal
war. Selbstverstandlichkeiten, auf die wir uns Jahrzehnte
verlassen haben und auch verlassen konnten, gelten nicht
mehr.

Wir erfinden uns gerade neu.
Das gilt ganz besonders auch fur die Wirtschaft.

Gebraucht werden Leader, mit positiver Vision und der
Fahigkeit, Menschen zusammen zu bringen. Leader mit einem
hoheren Verstandnis fur die Zusammenhange, was um uns
herum passiert, um entsprechende Losungen fur die
Herausforderungen unserer Zeit zu generieren."

Renate Eglhofer
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“Ich bin dafur angetreten, Entscheiderinnen und Entscheider
in der Wirtschaft darin zu unterstitzen, ihre Manager-
Gewohnheiten in Leader-Gewohnheiten zu andern.

Einzelnen Personen nicht nur die FiuhrungsKRAFT und die
Sehnsucht einer Vision zu ermoglichen, sondern damit auch
Marktfuhrerschaft zu generieren und flir die da zu sein,

die diese erreichen wollen.

Gerne auch fiir Sie und Ihr Team. Daraus gestaltet sich nicht

zuletzt auch fur die Volkswirtschaft ein entscheidender
Vorteil."

Renate Eglhofer
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RENATE EGLHOFER

Executive Leadership Coach | Handlungsheldin | Zukiinfterin

SEIT ZWEI JAHRZEHNTEN

begleite ich Entscheiderinnen und Entscheider in der Wirtschaft,
ihnre Manager-Gewohnheiten in Leader-Gewohnheiten zu verandern.

SPARRINGSPARTNERIN AUF AUGENHOHE

o fast 40 Jahre Businesserfahrung als Fuhrungskraft und Mitarbeiterin
im Konzern und Mittelstand

e 20 Jahre Beratungsexpertise mit hoher FelderschlieBungskompetenz
im Konzern, Mittelstand und in Non-Profit-Unternehmen



WAS SIE
DAVON
HABEN

Orientierung. Struktur.
Diskretion.

Eine Sparringspartnerin auf
Augenhohe.

Leidenschaft fur lhr
Unternehmen.

100%iger Kundenfokus.

Konsequente
Praxisorientierung mit
ausgepragter Beziehungs-
orientierung - d.h. ansetzen
an den tatsachlichen
Veranderungsstellhebeln.






"Entscheidungen werden mehr und mehr durch Kuinstliche
Intelligenz und unsere digitalen Assistenten iibernommen.

Sie liefern uns Daten in Echtzeit. Sie sind in den meisten Fallen
analytischer und effizienter als wir. Daruber hinaus
verschwinden Hierarchie und Rollendenken im Unternehmen.

Was heiBt das flir Sie? Ein sehr vertrauter, unabdingbarer Teil
lhres Handelns und Selbstverstandnisses fallt weg. Der Fokus
verschiebt sich von Burokratie und Verwalten hinzu Leadership
und Gestalten.

Die nackte Wahrheit: Wir sind trainiert im Managen und haben
Leadership - gerade jetzt in Krisenzeiten - im taglichen Tun
vergessen und so vielleicht auch nicht gelernt.

Sichern Sie sich die Leadership-Pole-Position im Unternehmen."

Renate Eglhofer
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Fur Ilhre Leadership-Pole-Position im Unte ’h‘éﬁ}men.



MEINE LEISTUNGEN

Fur den Unterschied im Unternehmen.

TRANSITION
COACHING

EXECUTIVE
BOXENSTOPP

HANDLUNGS-

HELDEN
ROUND TABLE

LEADERSHIP
MASTERY 21

ACTION
TALK

Von Anfang an
das Richtige tun.
Filhrungs-
wechsel
erfolgreich
gestalten.
Business-Erfolg
sichern.

6-monatige
exklusive und
praxisorientierte
Fithrungs-
begleitung

Sichern Sie sich lhre
Leadership-Pole-
Position mit dem
Executive
Boxenstopp -

lhr Reifenwechsel
fiir das Mindset!

Anhalten, Checken,
Optimieren und
wieder ,Gas geben”.

1 Tag - nur fur Sie
und lhren Erfolg

Gute Gesprache
und Inspiration
unter

Gleichgesinnten.

Out of the Box.

re-coaching ®
bringt regelmaBig
ausgewabhlte,
gleichgesinnte
Manager und
Flihrungskréfte
zusammen.

Membership only

Managen Sie noch
oder Filhren Sie
schon?

Der neue Weg
zum
Unternehmens-
erfolg heiBt
Leadership!

12 Wochen

Ihr Online-Programm
zu Leadership-Erfolg
und -Wirksamkeit im
21. Jahrhundert!

Das Problem ist

nicht das Problem!
Entscheiden Sie sich
schnell und iiberzeugt
durch gedankliche
Klarheit.

Fokussiertes
Vorgehen auf den
Punkt gebracht.
Ihr 60-minutiger
Action Talk beim
virtuellen Lunch.
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Leadership ist eine bewusste Entscheldung
Jeden Tag aufs Neue.

-~ ‘
’ \ Renate Eglhofer
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WAS MICH
NOCH
AUSMACHT

SUPERVISORIN UND COACH
DER EASC

Mitglied in der European Association for
Supervision and Coaching mit einem
europaweit anerkannten Qualitats-
Zertifikat

SENIOR HR EXPERTIN MIT
SCHWERPUNKT
ORGANISATIONS- UND
PERSONALENTWICKLUNG
mehr als 20 Jahre Erfahrung in
Organisations- und Personalentwicklung,
Management Recruiting, -diagnostik,

-qualifizierung und operativem
Personalgeschaft

ROMPC ® - BERATERIN
UND COACH

eine neuropsychologische
Stressmanagementmethode,
zur Erhéhung der inneren Stresstoleranz




WAS MICH
NOCH
AUSMACHT

UBER 15.000 STUNDEN
BERATUNG, COACHING,
SEMINARE UND WORKSHOPS

LEHRBEAUFTRAGTE

Hochschule fiir Gesundheit in Bochum
Schnittstellen- und Netzwerkkompetenz

MEHR ALS 25 JAHRE
PERSONLICHKEITS-
ENTWICKLUNGS-EXPERTISE

UBER 8 JAHRE DOZENTIN
FUR COACHING

2003 )
UNTERNEHMENSGRUNDUNG
re-coaching ®




WIE ICH ARBEITE

Kennenlernen
&
Gratis-STRATEGIE-
Gesprach

Standortbestimmung

Ausgangssituation
ist Ihre personliche
Situation und lhr
Verantwortungsbereich
im Unternehmen

Los geht's

Denken. Inspirieren.
Verandern.

Intensiv, exklusiv und
mit nachhaltigem Erfolg







VON '{”“DZESZE;‘FF” . Diese Auszeichnung basiert auf den
Kundenmeinungen der letzten 12 Monate

Mahr Infos

% % % X X W %k * K
SEHR GUT SEHR GUT

108 Bewertungen
33 Bewertungen

Zur Echtheit der
Bewertungen Zu den Auszeichnungen =

o Proven Expert | 108 Hundenbewertungen | s % % v s SEHRGUT | 100 %Empfehlungen | is‘"”"ms'r""” for """""‘”“‘”W | Mehr Infos ©

medne Fuhrungskrafte im Rahm..




Sle wissen, wovon Sie
sprechen, wenn esum
Fithrungskompetenz
geht.

Ich habe in den letzten
2 Stunden mehr von
Ihnen gelernt, als von

100 %
Empfehlung!

anderen in 9@ Monaten.

Ich hab' viel
auch fiirs Leben

Viel bewegtund
verfahrene - fiir
gelernt, unldsbar gehaltene
Problemlagen —zum
Guten gewendet.

So habeich
Leadership bisher
noch nicht
verstanden.

Pragmatisch
und absolut
Praxistauglich.

Im groBen Malie dabei
unterstiitzt, mich neu
zu sortieren und Dinge Impulse und
aus einem anderen viele neue
Blickwinkel zu Aha's.
betrachten.

Danke fiir echte

100 % diskret,
Kundenorientiert

Viele neue
und verlasslich.

Erkenntnisse,

Ich hab® mein wirkt nach.

Bewusstsein im
positiven Sinne
verandert.

Bestes Seminar
auch noch nach
20 Jahren.

Sehr klar,
warmherzig und
empathisch.

Inspirierend,
humorvoll und
wirkungsvoll.
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RENATE EGLHOFER W~

Inspirierende Leadershipimpulse fur zukunfissicher
aufgestellte Unternehme

n morgen.

I}

JEXZT fur meinen Newsletter anmelden und informiert bleiben!
httfs://www.re-coaching.de/newsletter-anmeldung/ /
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https://www.re-coaching.de/newsletter-anmeldung/
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ICH FREUE MICH AUF SIE

Adresse E-Mail Telefon
re-coaching & renate.eglhofer@re-coaching.de +49 89 74657799
Renate Eglhofer
Geyerstr. 50 D
80469 Minchen

Mobil

r ] 49 171 2136939
’ m m . ik |

EASC .";5_{“; CoacH

“ Datenbank
-
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MITGLIEDSUNTERNEHMEN



mailto:Renate.Eglhofer@re-coaching.de
https://www.bvmw.de/
https://german-mittelstand.network/de/
https://coaches.xing.com/profile/Renate_Eglhofer
https://www.linkedin.com/in/renate-eglhofer-23497b19b/?originalSubdomain=de
https://www.instagram.com/renateeglhofer/
https://www.easc-online.eu/in-ihrer-naehe/profil/renate-eglhofer
https://www.coachdb.com/de/coach/renate-eglhofer.html

RENATE EGLHOFER

Executive Leadership Coaching

fur Entscheider in der Wirtschaft.
FUr Ihre Leadership-Pole-Position im Unternehmen.

www.re-coaching.de

Denken.
Inspirieren.
Verandern.



https://www.re-coaching.de/

Renate Eglhofer
Geyerstraf3e 50
80469 Munchen

£ T +49 8974657799
M +49171 2136939

coaching

Informieren Sie sich jetzt:
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